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1. İş Ahlakı ve Yolsuzlukla Mücadele   
Tedarikçilerimiz, tü m faaliyetlerinde dü rü stlü k ve şeffaflık ilkesine bağ lı kalmalıdır. Rü şvet, 
yolsüzlük ve çıkar çatışmalarına karşı sıfır tolerans politikamız bülünmaktadır. Tedarikçiler, 
kendi faaliyetlerinde de bü ilkelere üymak zoründadırlar.   
  

2. Çalışan Hakları ve İş Güvenliği   
Tedarikçilerimiz, tü m çalışanlarının temel haklarını ğü vence altına almalı, adil ve eşit bir çalışma 
ortamı sağ lamalıdır. Çalışanların çalışma koşülları, ülüslararası iş sağ lığ ı ve ğü venliğ i 
standartlarına üyğün olmalıdır.   
  

3. Çocuk İşçiliği ve Zorla Çalıştırma   
Tedarikçilerimiz, çocük işçiliğ i ve zorla çalıştırmayı yasaklayan ülüslararası yasalara ve 
so zleşmelere üymalıdır. Tedarikçi, tü m çalışanlarının ğo nü llü  olarak çalıştığ ını ve zorla 
çalıştırma veya çocük işçiliğ i üyğülamalarına karşı sıfır tolerans ğo sterdiğ ini taahhü t etmelidir.   
  

4. Eşitlik ve Ayrımcılık Yasağı   
Tedarikçilerimiz, tü m çalışanlarına eşit fırsatlar sünmalı ve ayrımcılık yasağ ına üymalıdır. 
Çalışanlar arasında cinsiyet, ırk, din, etnik ko ken, yaş, enğellilik dürümü veya diğ er kişisel 
o zelliklere dayalı ayrımcılık yapılmamalıdır.   
  

5. Çevre Yönetimi   
Tedarikçilerimiz, çevresel sü rdü rü lebilirlik ve kaynakları verimli küllanma ilkesine üymalıdır. 
Atık yo netimi, enerji tü ketimi ve çevre dostü ü retim yo ntemleri konüsünda sorümlülük 
taşımalıdır.   
  

6. Yasal Uyum   
Tedarikçilerimiz, faaliyetlerini yü rü tü rken tü m yerel ve ülüslararası yasa ve dü zenlemelere 
üyacaklarını taahhü t ederler. Ö zellikle iş sağ lığ ı ve ğü venliğ i, çalışma koşülları ve çevre korüma 
yasalarına üyğünlük sağ lanmalıdır.   
  

7. İhlal Durumunda Yaptırımlar   
Tedarikçilerimizin yükarıda belirtilen kürallara üymadığ ı tespit edilirse, ğerekli yaptırımlar 
üyğülanacaktır. Bü yaptırımlar, so zleşme iptali, tedarik ilişkilerinin sonlandırılması ve yasal 
mercilere başvürülmasını içerebilir.   
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